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PROCES VERBAL DE SELECTIE A DOSARELOR DE CONCURS
Incheiat astazi 14.02.2023

Comisia de concurs numita prin Decizia nr. 18/13.01.2023, s-a intrunit si a procedat la
analizarea si selectarea dosarelor candidatilor inscrisi la concursul organizat pentru ocuparea
postului vacant/temperarvacant de Specialist resurse umane din cadrul Serviciului Resurse
Umane si Salarizare, Compartiment Resurse Umane.

Comisia a selectat dosarele pe baza indeplinirii de catre candidati a cerintelor postului
(vechimea a fost calculatd de cétre secretarul desemnat din partea SRUS) si a validat dosarele
candidatilor pentru participarea la proba scrisé din data de 15.02.2023 a concursului.

Rezultatele selectiei dosarelor sunt urmétoarele:

Nr. ID Admis/

ot candidat Respins Motivul respingerii dosarului

1 1829/17.01.2023 ADMIS

Nu a prezentat documente doveditoare conforme
2 [2205/10.02.2023 | RESPINS |care si ateste vechimea in munca, meseria
si/sau specialitatea studiilor precizate in anuntul
de concurs

3 |1700/02.02.2023 ADMIS
4 |1827/03.02.2023 ADMIS

Nu intruneste conditii specifice precizate in
5 |1667/01.02.2023 | RESPINS |anuntul de concurs — curs Inspector resurse
umane

6 12069/08.02.2023 ADMIS

7 1768/1601.2023 ADMIS

Contestatiile se pot depune pana in data de 14.02.2023 la ora 16%,
Candidatii declarati admisi la selectia dosarelor se vor prezenta cu actul de identitate pentru
proba scriss Tn data de 15.02.2023 ora 13% [a sediul CT BUS SA

Intocmit,
Secretar comisie
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